Todo lo que tienes que saber para
trabajar desde Chile para EEUU

Taller - 9punto5

Nicolds Gomez - trabajoremoto.cl


https://trabajoremoto.cl

Nico y Eli







Sobre mi
in/codewithnico

Mas de 10 anos de experiencia en
desarrollo web

Desde 2017 para empresas de EEUU

Desde abril 2023 en Matilda
Explorations

Escribo en trabajoremoto.cl



https://linkedin.com/in/codewithnico
https://trabajoremoto.cl

Hoy...

Tenemos < 30 minutos para hablar de

La busqueda laboral (60%)

* Requisitos, donde buscar, proceso, cuanto pedir, como recibir pagos
La parte legal (5%)

« E.E.UUy Chile

El mes a mes (§%)

* Obligaciones (cotizaciones, SII)

Preguntas (30%)



' Labusqueda
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Ficha de personaje

* En el material extra, encontraran un
Google Doc con actividades para
descubrir tus puntos fuertes.

4 trabajoremoto.cl/gpuntog



https://trabajoremoto.cl/9punto5

Requisito 1: Inglés



;Qué nivel de inglés necesitas?

Recomendado: B2+

 Los niveles son el pack completo:
escribir, hablar, leer, escuchar, etc.

* B1+ si destacas en lo técnico y no es
posicion de liderazgo.

Niveles de inglés (CEFR)

Advanced
English

Intermediate

English

Elementary
English

Beginner

Fuente imagen: itestenglish.com



http://itestenglish.com

;Para qué necesitas elinglés?

cHablas ingles?

En el dia a dia para...

* En el trabajo: comunicacion
asincrona y reuniones (ej: Daily
Meeting).

* Al postular: entrevistas laborales

* Orden de prioridad (en software)

* Leer
1 No
* Escribir —
Cuando leo y lo escucho lo entiendo
* Escuchar

pero no hablo

 Hablar




Requisito 2: Nivel técnico



“OK... pero necesito mas experiencia”
STOP!

* Teorema: si ya tienes trabajo y algo sabes de inglés, existe una empresa extranjera
que querra contratarte.



“OK... ;pero qué es mas demandado?”

Follow the money... (¢gué ensenan los bootcamps?)

* Ver ofertas en plataformas de
empleo

* Ver insights sobre tecnologias
(getonboard, stackoverflow, matilda
explorations)




;Donde busco ofertas?



;Donde busco ofertas?

Muchas opciones...

» Cada dia sale un portal de empleo
nuevo.

* Importante: “worldwide”,
“LATAM” o “Timezone”

LinkedIn.com

WeWorkRemotely.com

RemoteOK.io

AsyncOK.io (trabajos async)
LatamRecruit.com

4Adayweek.io (empresas con 4 dias de trabajo)
WellFound.com

RemoteHunt.com

FlatWorld.co

Remotive.com

& trabajoremoto.cl/gpuntos/



https://trabajoremoto.cl/9punto5/
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Proceso de busqueda tipico

Aunque hay miles de variaciones...

Postulacion

Filtro inicial (CV, LinkedIn, Inglés)

Pruebas técnicas (take home, live coding, leetcode)
La entrevista con equipo (fit cultural)

.a oferta






s ) bloomberglinea &

;Cuanto pido?

° r 7]
1.5 tu bruto es una opcion “segura Ingenieros de software

pueden cobrar hasta 151% mas

con contratos internacionales
* Los montos que te ofrecen son en
Colombia

BRUTO e B

» /Cuanto te queda despues de
cotizaciones e impuestos?

* app.trabajoremoto.cl

Argentina
G [$50130
$27.282

Bloomberg




;Como me pagan?

Transferencia bancaria internacional

* Datos Bancarios.

* No necesitas cuenta corriente en dolares, basta incluso con Cuenta RUT.
* Hay que estudiar las comisiones

PayPal, Wise, Payoneer

* Todas tienen forma de que te transfieran pesos a tu cuenta corriente
Deel, Remote

* No solo actuan como pasarelas de pago, cambian un poco las reglas, porque permiten que tengas
contrato Chileno.

Tu no eliges, depende de la empresa para la que trabajes



L Laparte legal



Para Estados Unidos !

“Independent contractor”

* Empresas de E.E.U.U pueden contratar personas residentes de otros paises como
“independent contractors”

 Sin necesidad de VISA, Green Card, work-permit

* Sin deducciones por seguridad social, salud ni impuestos

* Firmaras un contrato de estilo “Consulting Agreement”



Para Chile k=

“Trabajador independiente”

* Tienes que declarar tus ingresos, independiente de donde provengan
* Se declara mediante una boleta de honorarios (USD a CLP)
* Como haces boletas, ganas la obligacion a cotizar para tener proteccion social

* Se paga con la retencion de la boleta



L Elmes ames



1.os tramites

Del trabajador independiente

 Mes a mes haces una boleta de @

o
honorarios y pagas la retencion ‘

Cv_“t'ﬂ."x’: de
) SEGURO DE R . PENSIONES
(13 /() .

ompanamiento para

ACCIDENTES mineces: LEY SANNA DE VEJEZ

 Esto cubre tus cotizaciones

* Afo a ano haces tu declaracion / a
renta y pagas impuestos
SEGURO DE INVALIDEZ SALUD PRESTACIONES
. . Y SOBREVIVENCIA FAMILIARES
* Tienes que pagarlos de tu bolsillo

leyhonorarios.cl



Recapitulando

Buscas tu trabajo basandote en tus puntos fuertes

Tu objetivo es pasar a las entrevistas y llegar a la oferta

Firmas tu contrato

Mes a mes haces una boleta de honorarios y pagas la retencion (13%)

Ano a ano haces tu declaracion renta y pagas impuestos



;Quieres profundizar mas sobre estos temas?
trabajoremoto.cl/curso



;Dudas?

3 .
El futuro es hoy, ;oiste viejoZg




Impuestos

USD CLP Impuestos (%)
1000 $857,000 0.00%
2000 $1,714,000 0.81%
3000 $2,571,000 1.47%
4000 $3,428,000 2.57%
5000 $4,285,000 3.88%
6000 $5,142,000 5.48%
7000 $5,999,000 7.61%
8000 $6,856,000 9.77%
9000 $7,713,000 12.06%
10000 $8,570,000 13.91%
11000 $9,427,000 15.83%
12000 $10,284,000 17.42%
13000 $11,141,000 18.78%
14000 $11,998,000 19.94%
15000 $12,855,000 20.94%
16000 $13,712,000 21.82%
17000 $14,569,000 22.59%
18000 $15,426,000 23.28%
19000 $16,283,000 23.90%
20000 $17,140,000 24.45%




Ley de impuesto alarenta

Impuestoa la
Renta

Origen del Ingreso

e Capital p—

‘ Afectas l | _ Afectas
.y \al:‘ g . . 2

Impuesto Unico de
Segunda Categoria

Impuestode
Primera Categoria

~ ejemplo

Actividades Sueldos y/o Honc?ra rios
industriales, pensiones .trabajad.ores
comerciales y otras independientes

Retiros, repartos,

remesasy/o :

e er . v/ Contribuyentes con
distribuciones a Impuesto Global e e
los dueRos: otros C | tari domicilio o residencia

' Crédito de 1ra. ompiementario en Chile
% Cat. pagado por # (o]

la empresa Contribuyentes sin

Impuesto Adicional domicilio ni residencia
en Chile




